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за 
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1. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения
1.1. Наличие свидетельств:

Свидетельства (о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц; о постановке на учет в налоговом органе юридического лица)

Свидетельство о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц о юридическом лице: внесена запись о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы юридического лица 08 июля 2015 года 
1.2. Наличие документов о создании образовательного учреждения, соответствие Устава образовательного учреждения требованиям закона «Об образовании в Российской Федерации», рекомендательным письмам Минобразования России

Устав муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения Кочневский детский сад утвержден постановлением главы муниципального образования Камышловский муниципальный район от 25.11.2015 года № 795.
1.3. Наличие локальных актов образовательного учреждения, регламентирующих его деятельность

В учреждении имеются необходимые для его деятельности локальные акты: положения, приказы, договора, инструкции и т.п.

1.4. Лицензия на право ведения образовательной деятельности с указанием реквизитов.

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности серия 66  № 002288 от  12.04.2012 года,  регистрационный №  15821

Приложение № 1к лицензии  66П01 № 0009579 от 20.04.2015 года
2. Право владения, использования материально-технической базы
2.1. Реквизиты документов на право пользования зданием, помещениями, площадями.

Свидетельство о государственной регистрации права от 16.07.2014 г. 66 АЖ № 454134 (здание детского сада). Вид права: оперативное управление.

2.2. Сведения о наличии зданий и помещений для организации образовательной деятельности (юридический адрес и фактический адрес здания или помещения, их назначение, площадь (кв.м.).
Детский сад находится  в двухэтажном кирпичном здании, делит здание с ГКОУ СО "Камышловский детский дом". Площадь занимаемого помещения 522,00  кв. м..

Адрес: 624835, Свердловская область, Камышловский район, с. Кочневское, ул. Строителей, д. 8
 Помещения:

- групповые помещения – состоят из раздевальных, игровых, спальных и туалетных комнат (2 этаж);

- музыкально-физкультурный зал (2 этаж).

2.3. Наличие заключений санитарно-эпидемиологической службы и государственной противопожарной службы на имеющиеся в распоряжении образовательного учреждения площади).

Санитарно-эпидемиологическое заключение 

№  66.01.10.000.М.000911.04.12 от 24.04.2012 года

Акт проверки соблюдения требований пожарной безопасности № 32 от 16.06.2014 года
2.4. Количество групповых, спален, дополнительных помещений для проведения практических или коррекционных занятий, компьютерных классов, студий, административных и служебных помещений.

Групповые помещения – 2

Спальни – 2 

Кабинет заведующего – 1

Пищеблок – 1    

Прачечная – 1

Кабинет бухгалтера и завхоза – 1

2.5. Наличие современной информационно-технической базы (локальные сети, выход в Интернет, электронная почта, ТСО и другие, достаточность).

В ДОУ имеется в наличии 1 персональный компьютер и 2 ноутбука, 2 принтера, 1 DVD,  

Имеется выход в интернет (3 компьютера для сотрудников)

Функционирует сайт ДОУ.
2.6. Выдерживается ли норматив по площади на одного воспитанника в соответствии с требованиями. Реальная площадь на одного воспитанника в образовательном дошкольном учреждении

В соответствии с Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций. САНПиН 2.4.1.3049-13, п.4 (утв. постановлением Главного государственного врача РФ от 15.05.2013 г. № 26) - количество детей в группах дошкольной организации  общеразвивающей направленности определяется исходя из расчета площади групповой (игровой) в дошкольных группах не менее 2,0 м2  на одного ребенка и 2,5 м2 – группах раннего возраста (Приложение № 1 к СанПиН 2.4.1.3049-13).
Фактическая площадь на одного воспитанника в ДОУ составляет:

	Группа
	Возраст
	Кол-во детей на 01.06.2015
	Площадь 

группы

кв.м
	Фактическая площадь на одного ребенка

кв.м

	Одна разновозрастная группа
	От 3 до 6 лет
	18
	45,6
	2,5


2.7. Наличие площади, позволяющей использовать новые формы дошкольного образования с определенными группами (подгруппами, отдельными детьми) детей (группы кратковременного пребывания, группы выходного дня, группы адаптации и т.д.).

Отсутствие дополнительных  площадей не позволяет использовать новые формы дошкольного образования с определенными группами (подгруппами, отдельными детьми) детей (группы кратковременного пребывания, группы выходного дня, группы адаптации и т.д.).
3. Структура образовательного учреждения и система его управления.

3.1. Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе

В аппарат управления дошкольного образовательного учреждения  входят:

· заведующий дошкольным образовательным учреждением – управление ДОУ.
· завхоз - ведет качественное обеспечение  материально-технической  базы   в полном  соответствии  с  целями и задачами ДОУ.
3.2. Основные формы координации деятельности аппарата управления образовательного учреждения.

Основными формами координации деятельности аппарата управления являются:

- педагогический совет;
-с овет ДОУ
- общее собрание трудового коллектива.
СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ 

Заведующий МКДОУ

Воспитатели

Завхоз

Младший обслуживающий персонал

Воспитанники, родители (законные представители воспитанников)
Режим работы учреждения:

· с сентября по май – образовательно-воспитательный процесс;

· с июня по август – летняя оздоровительная работа;

      -          рабочая неделя – пятидневная;

· длительность пребывания детей – 10,5 часов;

· ежедневный график работы: с 7:30 ч  до 18:00 ч
4. Результативность образовательной деятельности.

В МКДОУ Кочневский детский сад разработана образовательная программа с учетом ФГОС дошкольного образования, особенностей  образовательного учреждения, образовательных потребностей и запросов  воспитанников и их родителей (законных представителей). Определяет цель, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса на ступени  дошкольного образования.
Программа обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 3 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям: физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому, художественно-эстетическому. Программа обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе.

Педагогический состав МКДОУ  представлен специалистами, имеющими специальное педагогическое  образование и продолжающими обучение в заочной форме.  В возрастных группах осуществляют педагогическую деятельность 2 воспитателя (1 имеет первую квалификационную категорию, 1 – не имеет квалификационной категории) и 1 специалист (музыкальный руководитель -  первая квалификационная категория).
 

Освоение воспитанниками ДОУ основной образовательной программы дошкольного образования

Образовательная программа МКДОУ разработана на основе Примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы», авторы:  Н. Е. Веракса, Т.С.Комарова, М.А.Васильева. 
Образовательный процесс в ДОУ осуществляется в соответствии  с учебным планом, годовым планом работы. Календарно-тематическое, перспективное планирование позволяет реализовать содержание образования через совместную деятельность ребенка со взрослым (в том числе в ходе режимных моментов, включая индивидуальную работу с детьми и образовательную деятельность) и самостоятельную деятельность детей. 

Мониторинг усвоения детьми образовательного процесса

Результаты усвоения детьми программного материала по образовательным областям:
· «Социально-коммуникативное развитие» - 88%

· «Познавательное развитие» - 82%

· «Речевое развитие» - 78%

· «Художественно-эстетическое» - 84%

· «Физическое развитие» -  80%

Анализ результатов показал, что  уровень овладения детьми необходимыми знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям соответствует возрасту. По результатам контрольных срезов дети показали положительный результат усвоения программного материала – 82,4%. Такие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций.    

Промежуточный и итоговый мониторинг  результатов усвоения Программы показал целесообразность использования принятой в ДОУ модели образовательного процесса.

Коррекционно-оздоровительная работа

В ДОУ имеются воспитанники с нарушениями речи, нуждающиеся в коррекционной работе. В штатном расписании не предусмотрен специалист – логопед (штатное расписание формируется согласно Постановлению главы администрации муниципального образования Камышловский муниципальный район).
В ДОУ предусмотрена индивидуальная работа с воспитанниками, имеющими нарушения речи, которая осуществляется воспитателями, музыкальным руководителем.

5.  Результативность участия в конкурсах, соревнованиях, смотрах и т.п.
В ДОУ созданы необходимые условия для профессионального роста сотрудников.
•          Утвержден план переподготовки и аттестации  педагогических кадров.

•          Педагоги повышают свое мастерство в ходе прохождения аттестации, повышения квалификации, участия в конкурсах.
6.  Организация питания воспитанников в дошкольном образовательном учреждении
      В дошкольном образовательном учреждении  организовано 3-х разовое  питание детей на основании 10-дневного меню.
        В соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 интервал между приёмами пищи не превышает 4 часов во всех возрастных группах.
         Питание детей организовано с учётом следующих принципов:

· выполнение режима питания; 

· калорийность питания, ежедневное соблюдение норм потребления продуктов; 

· индивидуальный подход к детям во время приема пищи.
Ежедневно для  контроля  за организацией качественного и безопасного горячего питания воспитанников в соответствии с требованиями санитарных правил в ДОУ проводится бракераж готовой продукции специальной комиссией, в состав которой входят заведующий ДОУ, повар ДОУ, медицинский работник. 

7. Работа с родителями
Работа с родителями - это сложная и важная часть деятельности педагога и ДОУ в целом. 
Одним из более важных моментов в работе с родителями – ежедневное информирование их о том, как ребёнок провёл день, чему научился, каких успехов достиг. Поэтому наши воспитатели ежедневно ведут индивидуальные беседы с родителями, тем самым повышают авторитет воспитателя.
В детском саду проводится много разнообразных праздников и развлечений, в которых активно участвуют родители. В работе с родителями педагоги активно внедряют наглядные формы работы (стенды, тематические выставки, фотовыставки, папки-передвижки и т.д.), которые позволяют повысить педагогическую культуру родителей.
8.  Физкультурно - оздоровительная работа
 
В детском саду в зависимости от погодных условий, температуры в помещениях детского сада  проводятся закаливающие процедуры: солнечные и воздушные ванны, прогулки на воздухе, босохождение, обширное умывание, организуются физкультурно – оздоровительные мероприятия: утренняя гимнастика, гимнастика после сна, физические упражнения и подвижные игры, корригирующая гимнастика. Работа по формированию представлений и навыков здорового образа жизни реализуется через все виды деятельности детей. Данная работа также включает в себя взаимодействие с семьей, привлечение родителей к закреплению навыков здорового образа жизни. Совместно с родителями организуются спортивные праздники, досуги. 

Воспитателями проводятся разнообразные виды физкультурных занятий (сюжетные, тренировочные, игровые), утренняя гимнастика - цель которых, развитие интереса к физической культуре и здоровому образу жизни.


 В детском саду  созданы условия для физического и психического комфорта ребенка, осуществляется профилактика различных заболеваний. Воспитателями постоянно поддерживается потребность в спонтанной двигательной активности детей. Проводятся занятия с двигательными минутками, динамическими паузами, физкультминутками, более интенсивной двигательной деятельности перед занятиями умственного характера, статистического напряжения (после интеллектуальной нагрузки), в течение дня. 

          Во всех возрастных группах были проведены консультации для родителей по темам здорового образа жизни. 
9. Материально-технические условия

Финансовое обеспечение деятельности ДОУ

Результаты административно-хозяйственной деятельности ДОУ оказывают существенное влияние на качество и уровень воспитательно-образовательной работы, а также на обеспечение охраны жизни и здоровья детей. Основным источником финансового обеспечения деятельности ДОУ являются средства, поступающие из муниципального бюджета - фонд оплаты труда, оплата коммунальных расходов, оплата продуктов питании.   
9. Основные направления ближайшего развития ДОУ 
Для успешной деятельности в условиях модернизации образования  ДОУ должен реализовать следующие направления: 
- Повышение качества дошкольного образования;
· Совершенствовать материально-техническую базу учреждения в соответствии с ФГОС дошкольного образования;

· Продолжать повышать уровень профессиональных знаний и умений педагогов в соответствии с ФГОС;

· Усилить работу по сохранению здоровья участников воспитательно-образовательного процесса, продолжить внедрение здоровьесберегающих технологий;

· Формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспитанников.
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	18 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (10,5 часов)
	18 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 – 5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	0 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет
	18 человек

	1.4
	Численность воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, получающих услуги:
	0 человек

	1.4.1
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0 человек 

	1.4.2
	По присмотру и уходу
	0 человек

	1.5
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	4 человек

	1.5.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	50 человек/

75%

	1.5.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности
	1 человек/

20%

	1.5.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	1 человек/

25%

	1.5.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	1 человек/

25%

	1.6
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	2 человек/

50%

	1.6.1
	Высшая
	0 человека/

0%

	1.6.2
	Первая
	2 человек/

50%

	1.7
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.7.1
	До 5 лет
	2 человек/

50%

	1.7.2
	До 10 лет
	0 человек/

0%

	1.7.3
	Свыше 20 лет
	2 человек/

50%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	1 человека/

25% 

	1.9


	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 30 лет до 50 лет
	2человек

50%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 50 лет
	1 человек/

25%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	2 человек/

50%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	2 человек/

50%

	1.13
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	1 человек/9 человек

	1.14
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.14.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.14.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.14.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.14.4
	Логопеда
	нет

	1.14.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.14.6
	Педагога-психолога
	нет

	2.
	Инфраструктура 
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	2,5 кв.м.

	2.2
	Площадь помещения для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	нет

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да
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